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Zarzgdzenie Nr 47/08
Wajta CGiminy Wislica
2 dnia 26 listopada 2008 roku
w sprawie: powolania komisji rekrutacyjnej.

Na podstawie art. 30 ust 1 i art 31 ustawy 2 doia § marca 1590 raku o spmorzqdzie
gminnym (1], Dz, Uz 2001 Nr 142, poz. 1591 2 paza zm )

zarzgdeam

i1

-

hujg komisyg rel ving w skladzie
Jacek Balicki — Sckretarz Gonny - praewodmczaey,
Halina  Sokolowska Skasbmik  Cominy Kierowmik  Referatu Finansowo-
Budzetowego — czlonek,
Miroslawa Niedbala - pracownik ds. kadr w Referace OR - ezlonek
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| Zadamiem Komisji rekrutacyjne; jest praeprowadzenie wstgpnej | mervioryezne

selekcji kandyvdatow oraz wylonienie kandydata, 2 ktorym ma Z0StaE nawigzany

stosunck pracy w Urzedzie Gminy w Wishcy w Referucie Finansowo-Budzetowym 2
fi na wich bawym st iskinds wymiaru podatha i oplst

Komisin wykonuje swoje zadama sgodnie ¢ samydzenien Nr 507 w sprawie

wprowadzenia _Regulaminy naboru na wolie stanowiska urzgdnicze pracowmkow

samorzadowyeh w Ulrspdzie Gminy w Wisticy”
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Witepna selekejn kandydatow ma na el stwietilaenie spelniania preez kandydatow
wymogow formalnyeh okreslonych w oglosremu o naborre | zistanie preeprowidzona do 16
wrudnia 2008 roku
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Rozmowa kwalifikacyjon preeprowadeons w mmach reknitacyi meryloryczne) ma na celu

stal predyspozyeil kandydara do pracy ma st isho relerent Kandydaci bedg oceniani
we skali punktows) od 0 — 5 pkt Ocenie beda podlegac takie cechy kandydata jok
komunikatywnode, odpormose ng stres, hreaywinse, fornmulowdnic informacyt, praygotowane
rawodowe, wiedzs | doswinderenic w zukresic pracy adiministracyjnej
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7 preeprowadzone) rekrutacp komisia sporzds protokol, smieszezalae wonim  listg
kandydarow, poczynajae od majlepszeio
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Komisja dziala do ceasy zakonczenia procedury rekrutacyjnej sporzadzajae  protokol
preeprowadzonego nabory kandydatow na stanowisko urzednicze
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Zarzadeenie wehodzi w zycie z dniem podjecia

Otrzymuja WO.
czlonkowie komisji, y
- afa g 1w




